
職種、採用予定人数及び受験資格

令和８年度可児市職員採用試験(12月募集)

　令和９年４月に採用予定の正職員を選考する試験（12月募集）を次のとおり実施します。  

　公務員試験（教養試験）対策をされていない人でも受験しやすい試験（基礎能力検査は    

SCOAを実施）です。皆さんからのご応募をお待ちしております。

　なお、既に令和８年度可児市職員採用試験を受験された人は、同一の受験職種を重複して

受験することはできませんのでご注意ください。

区

分
職種 年齢要件 採用予定人数 受験資格

Ａ 一般事務職

－ 若干名

大学（短期大学を除く。）を令和６年３月～令和９年３月の間に

卒業した人（見込みを含む。）

Ｂ
一般事務職

（社会人採用）

次の①②の条件を全て満たす人

①大学（短期大学を除く。）を卒業した人

②民間企業、官公庁等において、正社員・正職員として職務に

　従事した期間(※)が、令和８年４月１日時点で通算２年以上

　となる人

Ｃ 土木技術職

平成６年

４月２日以降

に生まれた人

（32歳以下）

若干名
土木に関する専門課程の大学（短期大学を含む。）又は高等専門

学校を卒業又は令和９年３月までに卒業見込みの人

Ｄ 建築技術職 若干名
建築に関する専門課程の大学（短期大学を含む。）又は高等専門

学校を卒業又は令和９年３月までに卒業見込みの人

Ｅ 電気技術職 若干名
電気に関する専門課程の大学（短期大学を含む。）又は高等専門

学校を卒業又は令和９年３月までに卒業見込みの人

Ｆ 保育士

－ ５名程度

次の①②の条件を全て満たす人

①大学（短期大学を含む。）を令和６年３月～令和９年３月の

　間に卒業した人（見込みを含む。）

②以下の資格の全てを有する人（令和９年３月までに取得見込

　みの人を含む。）

　●保育士資格　　　●幼稚園教諭免許

Ｇ
保育士

（社会人採用）

次の①②の条件を全て満たす人

①民間企業、官公庁等において、正社員・正職員の保育士又は

　幼稚園教諭として職務に従事した期間(※)が、令和８年４月

　１日時点で通算２年以上となる人

②以下の資格の全てを有する人　

　●保育士資格　　　●幼稚園教諭免許

（※）常勤勤務者として職務に従事した期間が該当します。複数ある場合は、これを通算することができます。アルバイト、パートタイマー　

　　　又はボランティアとして職務に従事した期間は該当しません。



定年の都合上、昭和42年4月２日以降に生まれた人が対象です。

同一採用日の受験職種を重複して受験することはできません。また、同じ職種において社会人採用との併願はできません。

次のいずれかに該当する人は受験資格がありません。

　　　ア　拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

　　　イ　可児市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人

　　　ウ　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党

　　　　　 その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

「公権力の行使又は公の意思の形成への参画に携わる公務員となるためには、日本国籍を必要とする」という公務員の基本

原則に基づき、日本国籍を有しない人は、任用される職務や昇任について一部制限されることがあります。

障がい者手帳（身体障害者手帳・療育手帳・精神障害者保健福祉手帳）の交付を受けている人も受験可能です。

－　注意　－

　保育士として従事するに当たっては、令和８年12月25日に施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児

童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和６年法律第69号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）

に基づき、特定性犯罪の前科の有無の確認（犯罪事実の確認）が必要となります。特定性犯罪の前科がある場合（特定性

犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、こどもと接する業務に従事させないこと等の措置を講じる必

要があるため、採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとしています。

【保育士】の職種を受験される人はご一読下さい

試験内容

試験内容

１次試験 ２次試験 ３次試験

基礎能力検査

性格適性検査

録画・書類選考

面接

事務適性検査

性格適性検査

面接

【区分Ａ～Ｅ】一般事務職、土木技術職、建築技術職、電気技術職

試験内容

１次試験 ２次試験 ３次試験

専門試験

事務適性検査

性格適性検査

録画・書類選考

実技試験（ミニ保育、ピアノ演

奏、製作等を予定）

面接

事務適性検査

性格適性検査

面接

【区分Ｆ】 保育士

試験内容

１次試験 ２次試験 ３次試験

事務適性検査

性格適性検査

録画・書類選考

面接

事務適性検査

性格適性検査

面接

【区分Ｇ】 保育士（社会人採用）　　※１次試験の専門試験を免除しています。



受験申込み

受付期間　　12月１日（火）～　１月５日（火）

（１）申込み

　　上記の受付期間内にインターネットの申込フォーム（https://logoform.jp/form/JZuZ/1866651）から申し込　

　んでください。申込完了後すぐに、申込フォームに入力いただいたアドレス宛に申込受付完了メールを送信しま

　す。メールが受信できない場合は、受信設定や迷惑メールフォルダをご確認ください。それでもなお、メール受

　信できない場合には、人事課までお問い合わせください。

（２）入力事項

基本情報（氏名、住所、電話番号、メールアドレス、生年月日、学歴、職歴、資格等）

他受験状況

顔写真の添付（ファイル形式：gif、jpg、png）

自身の性格について（200字以内）

可児市役所を志望する理由（500字以内）

　　※入力された内容に虚偽又は不正が判明した場合は、合格を取り消す場合があります。

試験日程及び会場

区分 職種 １次試験（※） ２次試験 ３次試験

Ａ・Ｂ 一般事務職

【テストセンター】

令和９年１月７日（木）～

令和９年１月17日（日）

【可児市役所】

１月30日（土）

【可児市役所】

２月中旬（予定）

Ｃ 土木技術職

Ｄ 建築技術職

Ｅ 電気技術職

Ｆ 保育士
【可児市役所】

令和９年１月９日（土）

【市内地区センター】

１月29日（金）
Ｇ

保育士

（社会人採用）

（※）１次試験の結果として、合格者の受験番号を可児市ＨＰに公開します。合格者には２次試験の案内(日程、場所等)をメール又は郵送　

　　　でお知らせします。

受験案内の送付

受付期間終了後、申込受付完了メールとは別に１次試験の受験方法等を記載した案内メールをお送りします。

１月７日（木）までにメールが届かない場合は、人事課までお問い合わせください。

最終内定者の決定

最終試験合格者に健康診断結果の確認及び欠格条項調査を行い、その結果を踏まえて内定者を決定します。

※可児市は補欠合格、採用名簿方式は行っていません。



各種処遇

職区分 学歴区分 給料表 級号給 給料月額

一般事務職

土木技術職

建築技術職

電気技術職

大学卒 行政職給料表（一） １級25号給 238,960円

短大卒 行政職給料表（一） １級15号給 222,995円

高校卒 行政職給料表（一） １級５号給 206,309円

保育士

大学卒 福祉職給料表 １級19号給 244,625円

短大卒 福祉職給料表 １級11号給 236,076円

【問合せ先】

〒509-0292　可児市広見一丁目１番地

 可児市役所　人事課 

 　　　0574-62-1111　

　　　　jinji@city.kani.lg.jp

給料月額は地域手当を含んだ金額です。

社会人採用者は、学歴区分に定める学校を卒業後、社会人経験等の経歴及び最終学歴により調整されます。

（２）勤務時間、休暇等について

　　　勤務時間

　　　　月～金曜日の午前８時30分～午後５時15分（祝日を除く。）

　　　休暇の種類

　　　　年次有給休暇（20日）、病気休暇、特別休暇（結婚、出産、育児、夏季休暇など）、介護休暇

　　  各種手当

 　　　 扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当等が支給されます。

（１）給与について

　　　初任給　

（３）勤務場所

※上記以外に、市内の連絡所や保育園・幼稚園等の勤務地があります。

本庁舎　可児市広見一丁目１番地　

水道庁舎　可児市川合1000番地

子育て健康プラザ・マーノ　可児市下恵土一丁目100番地

mailto:jinji@city.kani.lg.jp
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