
 庁議記録（令和７年１月15日開催分） 

 

≪その他事項≫ 
 

◆ 令和７年度組織機構再編（追加分）について 

（市政企画部 秘書政策課） 

美濃桃山陶の聖地、戦国の山城等の歴史資産の魅力向上及び一体的な活用を目的とし、

令和７年度からの組織体制の強化を図るもの。 

【庁議での意見】 

〇可児市の歴史資産等の魅力ある資源を、市民が認知できるようにすること。 

 〇歴史資産の活用を踏まえ、可児市の観光の基本的な考え方を整理していくこと。 

 

◆ 職員採用試験の選考日程及び一部見直しについて 

（市政企画部 人事課） 

令和７年度からの職員採用試験について、より優秀な人材の確保を目的とし、選考日程

を約１カ月前倒すとともに、採用試験の内容を拡充するもの。過去に可児市役所で勤務を

し、やむを得ない事情で退職した人材を即戦力として採用する「ジョブリターン制度」、大

学３年生を対象とするインターンシップの評価、各種検査により採用の合否を決定する「採

用直結型インターンシップ」を導入する。 

【庁議での意見】 

 〇市職員として働くことのやりがい等を積極的に発信すること。 


