
 

可児市高齢者福祉計画及び介護保険事業計画（第９期）の内容追加 

 

労働人口の減少などを背景として、深刻な人手不足となっている介護の現場において、限

られた人材で質を保った介護サービスを提供するためには、業務の効率化が欠かせません。

現場で働く職員にとって働きやすい環境の整備やICTの活用等、介護保険サービス事業所

での業務の効率化につながる取り組みを支援することを、計画の中に明示します。 

 

（計画書 76 ページ） 

第４章 施策の展開  

基本目標Ⅲ. 適切なサービスが過不足なく提供され安気に暮らせるまちづくり＜公助＞ 

 

5 介護職員の確保対策と福祉への理解  
【具体的な取り組み】 

№ 事業名  事業概要 主担当課 

58 
業務の効率化の 

取り組みの推進 

①文書負担軽減の観点から、指定申請や報酬請

求等に係る国が定める標準様式例及び「電子申

請・届出システム」の活用を進めます。 

②限られた人材の中で質を保った事業継続がで

きるよう、業務運営の効率化につながる環境整備

への支援を行います。 

介護保険課 

 

 

 取り組み例  

〇岐阜県補助金の積極的な活用  

  ・地域密着型サービス等整備助成事業費等補助金（改築にかかるもの） 

・介護テクノロジー定着支援事業費補助金（介護支援機器及び ICT 機器導入に対する 

補助） 

  ・介護事業所内保育施設運営費補助金    等 

〇生産性向上のための委員会設置についての助言、指導  

〇生産性向上推進体制加算取得への助言、指導  


