様式５
令和　　年　　月　　日

　　　　　　　　　　　様

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　可児市長　　冨田　成輝　　　
審査結果通知書

　令和８年６月　日に実施しました、下記業務に関するプロポーザルの審査結果を通知します。なお、最優秀提案事業者とは今後随意契約に向けて交渉を進めます。また、最優秀提案事業者との交渉が整わない場合は次点者と交渉を進めることがあります。
記

業 務 名 ：可児市人材マネジメントシステム導入及び運用保守業務
審査結果
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貴社の項目別評価点
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【問合せ先】


可児市 市政企画部 人事課 人事政策係


担当：遠渡


〒509-0292　岐阜県可児市広見一丁目１番地


TEL:0574-62-1111（内線3302）


E-mail：jinji@city.kani.lg.jp


FAX: 0574-63-4619








