
「人は最も重要な資源」を基本とし、人材育成を重視し、民間から公共工事まで、幅
広く活動しています。
工事が完了するまでは現場に常駐するため、多くの子どもたちと出会います。朝の声
かけ運動などを実施していると、子どもたちの登下校の様子で気付くことが多々あり、
何か自分たちも協力できることがあるんじゃないかと参加を決めました。
子どもたちをはじめ、地域の方々に親しみやすいよう、工事看板を利用してメッセー
ジを発信したり、会社で飼っている犬をキャラクター化して、パトロール散歩で積極的
に挨拶を交わすようにしています。
また従業員の子どもたちには、日ごろは宿題を手伝ったり、イベントを定期的に行う
など、子どもたちが話しやすい、会社に足を運びやすい環境づくりに努めています。

勇気が明日の笑顔を創ります！　声を出せば　行動が変わる
行動が変われば　周りが変わる　周りが変われば　人生が変わります。
気軽に声をかけてくださいね。

問合先　人づくり課

●日
ひ

孝
だか

建設有限会社（川合）

このコーナーでは、子どもへの声かけや見守りなど、いじめ防止につながる取
り組みをしていただいているいじめ防止協力事業所・団体を紹介しています。

わたしたちが子どもたちを見守りますわたしたちが子どもたちを見守ります
いじめを 止 vol.2防

問合先　人づくり課

いじめ防止協力事業所
・

団体は随時募集中です
。
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